
Programme de formation : Création de contenus rédactionnels
et visuels par l'usage responsable de l'intelligence

artificielle générative
Formation 7h synchrones

PUBLIC :

Formation accessible aux salariés et demandeurs d'emploi du secteur tertiaire dont le métier inclue la
production de contenus rédactionnels (courriels, notes de synthèse, rapports, comptes-rendus, articles...) ou
visuels (publications réseaux sociaux, images, sites internet…). La certification est conçue pour répondre aux
besoins spécifiques des professionnels exerçant dans les domaines de l'assistanat, du secrétariat, du
marketing, de la communication, des ressources humaines et du juridique.

PRE-REQUIS :

Il est préférable d'avoir une première expérience dans le monde professionnel ainsi qu'une familiarité avec
l'utilisation d'Internet.

OBJECTIFS :

• Définir la stratégie d'implémentation de l'intelligence artificielle générative en fonction du contexte
professionnel et des outils existants d'IA Générative (Chat GPT, Google Gemini, Adobe Firefly, Microsoft
Copilot), en identifiant les optimisations envisageables, afin d'en dégager un plan stratégique d'intégration et
d'installation des outils d'IA Générative sur le poste de travail.
• Utiliser de manière optimale les outils d'IA Générative en vue de créer des contenus rédactionnels et
visuels adaptés à la demande initiale, accessibles aux personnes en situation de handicap et évitant tout
risque de violation de la confidentialité des données dans un contexte professionnel.
• Évaluer et solutionner les problématiques éthiques et règlementaires liées à l'utilisation d'outils
d'intelligence artificielle générative afin de créer des contenus respectant le cadre de l'IA Act, et le Règlement
Général sur la Protection des Données (RGPD).

MODALITES PEDAGOGIQUES :

• 7 heures en individuel en distanciel synchrone avec un formateur certifié.
• Accès illimité à la plateforme pendant 1 an.
• Formation à distance en direct via visioconférence.
• Mise en pratique à travers des études de cas et exercices concrets.
• Accompagnement personnalisé et disponibilité du formateur durant toute la formation.

SEQUENCE DE LA FORMATION :

Module 1 (C1) – Comprendre l'IA Générative et élaborer sa stratégie d'implémentation

• Introduction à l'IA Générative.
• Analyse contextuelle et identification des tâches optimisables.
• Choix des outils selon les besoins professionnels.
• Atelier pratique : Élaboration d'une stratégie d'intégration.

Module 2 (C2) – Techniques avancées de Prompt

• Principes fondamentaux du Prompt.
• Méthodologie de construction d'un prompt (Rôle, Cible, Objectif, Contexte, Format).
• Atelier pratique : Rédaction de prompts efficaces pour divers outils.
• Production et analyse critique des contenus générés.

Module 3 (C3) – Sécurité et confidentialité des données

• Bonnes pratiques de sécurisation des données sensibles.
• Identification et correction des risques de sécurité dans les prompts.
• Atelier pratique : Correction d'un prompt présentant des risques.



Module 4 (C4) – Accessibilité et inclusivité des contenus

• Sensibilisation à l'accessibilité numérique.
• Techniques d'adaptation des contenus pour différents handicaps (visuel, auditif, cognitif).
• Atelier pratique : Création de contenus inclusifs via prompts adaptés.

Module 5 (C5 & C6) – Optimisation des contenus générés et conformité réglementaire

• Techniques avancées d'optimisation de contenus (style, contexte, contraintes spécifiques).
• Enrichissement du contexte initial et affinement des échanges conversationnels.
• Analyse des cadres réglementaires IA Act et RGPD.
• Identification des risques éthiques et réglementaires.
• Atelier pratique : Optimisation d'un contenu existant et mise en conformité réglementaire.

DUREE :

7 heures en individuel en distanciel synchrone.

DATE DE DEBUT :

1 à 2 mois après la demande initiale

REPARTITION :

7h correspondant :

• au lancement en présentiel ou à distance
• aux suivis afin de renforcer les compétences

MOYENS PEDAGOGIQUES, TECHNIQUES :

Accompagnement avec le téléphone, la visioconférence et un outil de prise de main à distance (Teamviewer,
Anydesk…) Plateforme pédagogique d'apprentissage : WorkinLive

INTERVENANT :

Formateur certifié. Toute question d'ordre pédagogique ou technique pourra être posée lors des cours ou pourra
être envoyée par mail au formateur qui s'engage à répondre dans les 5 jours ouvrés. Service pédagogique
disponible également tout au long de la formation sur place ou par tous moyens de contact.

CONTENU :

Un test d'évaluation. Des cas pratiques vont permettre de mettre en application les fonctionnalités pour monter
en compétences. Des vidéos en ligne à regarder, des fiches thématiques téléchargeables et des supports de
cours par version disponibles. Une évaluation après chaque cas pratique permet de valider l'exercice. Des QCM
en cours de parcours déclencheront des révisions adaptées. Entraînement à la certification. Passage de la
certification selon le module choisi.

SUIVI DE LA FORMATION :

Entre chaque suivi, le bénéficiaire devra travailler sur des cas pratiques. Chaque exercice permettra au
bénéficiaire de travailler une ou plusieurs compétences. À chaque suivi, le formateur évaluera l'acquisition des
compétences par le bénéficiaire au travers de différentes méthodes :

- Questionnement
- Vérification des cas pratiques
- Scores aux évaluations

Le formateur pourra compléter l'apprentissage par l'apport d'explications ou autres documents qu'il jugera utiles.

FORMALISATION DE LA PRESTATION :

Le bénéficiaire signe en début de formation un acte d'engagement. Il signe également une attestation de
présence à chaque rdv. À la fin de la formation, l'organisme lui transmet une attestation de fin de formation. Le
bénéficiaire répond à un questionnaire d'évaluation à la fin de la formation (à chaud) et un second quelques
mois après (à froid).

EVALUATION :



En fin de parcours, les apprenants s'engagent à passer l'examen en vue de l'obtention de la certification. Le
passage de la certification consiste en un écrit à rendre sous 10 jours après la fin de la formation, basé sur 6
cas pratiques, suivi d'une soutenance orale de 20 minutes.

• Rapports écrits approfondis.
• Soutenances orales devant jury.
• Exercices et cas pratiques réalistes pour validation des acquis.

CERTIFICATION :

Code RNCP/RS : RS6776

Intitulé : Création de contenus rédactionnels et visuels par l'usage responsable de l'intelligence artificielle
générative

Certificateurs : Inkréa Certifications

HABILITATION :

THOTE est un centre habilité.
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